Willkommen Einfihrung

Hallihallo beim Trenn-Training

Mit diesem Training lernst und Ubst du das Bevor du loslegst, besprichst du mit deiner
Trennen. Keine Bange, das ist gar nicht Lehrerin oder deinem Lehrer das Vorgehen
besonders schwierig. Mit der neuen Recht- genau. Ist dir klar, wie und wo du deine
schreibung ist es sogar noch Antworten aufschreiben sollst? Mit dem
einfacher geworden: Einige N Lésungsheft kannst du dich selbststéandig
Regeln gelten namlich gar W\ kontrollieren und Fehler verbessern.

nicht mehr, Uber die man N

friher leicht stolpern konnte. @ 9

Ubrigens: Dies ist kein Wett-
rennen!
Arbeite lieber sorgfaltig und
genau.
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Ein Ratsel
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Zum Aufwéarmen

Auftrag
Setze aus den folgenden Silben die gesuch-
ten Worter zusammen:

au au bil blick de der en fe fel flss
gar gel gen hek kar kel kin lat ler li
mal mal mer mo ne o pferd richt ri sa
schau send som spass tau ti ten ter

ter to to tof un vo vo zahl zi

Tipp: Notiere die Silben auf ein Notizblatt und
streiche gebrauchte durch.
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ein Hohlmass

Frahstlcksgetrank

darin bluhen keine Kinder

es bewegt sich (fast) von selbst

passt gut zu Wienerli

Kinder reiten darauf

dieser Vogel hat keine Fligel

das bekommst du an 5 Tagen pro Woche
Hbéhepunkt des Schuljahres

eine Zahl mit Komma

. anderes Wort fir Moment
. kein Tier hat so viele Beine wie er

Zusatzaurgabe
Stelle selber ein Silbenrdtsel her oder /0ose
oas Ratsel eines anderen Kindes.
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Was ist denn das?

Das ist nattrlich ein
Wein - glas.

Findest du flr die andern
Bilder einen Namen?
Die Silben unten rechts
helfen dir dabei. Du
brauchst drei fir jedes
Losungswort. =

bank bein bein ber bre
buch cher eis gur hal hand
he na réu schlis schu sel
sen tel ter tier
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Und was ist das?

Suche weitere Begriffe:

bauch ben ber blu blu blu blim chen
cken er gel glo her ken krat ku mau
me me men ner red schlis schrau

schrei sel strauss wol zer zie
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